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Objetivo 
Promover la práctica de valores éticos 

a través de actividades que le 
permitan al estudiante reflexionar y 

tomar conciencia de un mejor 
proceder en la cotidianidad. 



APERTURA DEL VALOR 

Ocho días antes de la fecha 
que aparece en el 
cronogroma para la apretura 
del valor, se hará entrega a 
los directores de grupo de 
material para socializar con 
los estudiantes, relacionado 
con el valor del mes. 

Metodología
DESARROLLO 

Durante el mes en algunos 
espacios de dirección de grupo 
o complementaria, se estarán 
realizando actividades 
relacionadas con el valor que 
se está trabajando. La elección 
del estudiante destacado 
estará sujeta a la actividad 
propuesta por los docentes 
encargados del cierre.

CIERRE DEL VALOR 

Esta actividad dependerá 
de la dinámica 
institucional, ya que en 
ocasiones puede ser acto 
cívico u otras actividades 
relacionadas. Esta a 
cargo de los docentes 
asignados internamente y 
el apoyo de área de 
bienestar. 



Mes Valor a trabajar 

Enero- Febrero Liderazgo 
Marzo Cooperación 
Abril Gratitud 
Mayo-Junio  Honestidad 
Julio- Agosto Compromiso 
Septiembre Amistad 
Octubre- Noviembre Solidaridad 



IMPORTANTE: Este cronograma está sujeto a cambios, según la dinámica institucional.



¡Muchas 
gracias!
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