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OBJETIVO GENERAL

Promover la práctica de valores éticos a través de actividades que 
le permitan al estudiante reflexionar y tomar conciencia de un 

mejor proceder en la cotidianidad.



APETURA DEL VALOR

Ocho días antes de la fecha que aparece en el 
cronogroma para la apretura del valor, se hará 

entrega a los directores de grupo de material para 
socializar con los estudiantes, relacionado con el valor 

del mes. 

Recibirán un documento con especificaciones o 
novedades del mes, por ejemplo: cierre, elección de 

estudiante destacado etc. 



DESARROLLO

Durante el mes en algunos espacios de dirección de 
grupo o complementaria, se estarán realizando 

actividades relacionadas con el valor que se está 
trabajando. 

La elección del estudiante destacado estará sujeta a 
la actividad propuesta por los docentes encargados 

del cierre.



CIERRE DEL VALOR 

Esta actividad dependerá de la dinámica institucional, ya 

que en ocasiones puede ser acto cívico u otras 

actividades relacionadas. Esta a cargo de los docentes 

asignados internamente y el apoyo de área de bienestar. 

Recordemos que en años anteriores en primaria se ha invitado a las familias a realizar un video corto (1 

min) donde nos cuenten como viven el valor en sus casas y en bachillerato se propondrán diferentes 

actividades alusivas al valor, este material ha sido utilizado en el cierre. 

La idea es fomentar durante el mes el valor e informar a las familias oportunamente para que tengan el 

tiempo suficiente para elaborar el video o mensaje para el acto cívico.



MES VALOR A TRABAJAR 

Enero- Febrero Compañerismo 

Marzo Liderazgo 

Abril Respeto 

Mayo Gratitud 

Junio- Julio Sinceridad

Agosto Compromiso 

Septiembre Sentido de pertenencia 

(35 años del colegio 

Londres)

Octubre Perseverancia

Noviembre Solidaridad



MES VALOR APERTURA CIERRE RESPONSABLES 

CIERRE

Enero-Febrero Compañerismo 5 de febrero 29 de febrero Carolina- Aicardo

Marzo Liderazgo 4 de marzo 22 de marzo Eduardo- Santiago 

Abril Respeto 8 de abril 29 de abril Juliana- David

Mayo Gratitud 6 de mayo 31 de junio Leidy-Nohora

Junio-julio Sinceridad 13 de junio 29 de julio Camila- Daniel 

Agosto Compromiso 6 de agosto 26 de agosto Viviana- Juan Camilo 

Septiembre Sentido de pertenencia 

(35 años del colegio Londres)

28 de agosto 

29 de agosto 

(Complementaria)

20 de septiembre 

Integrado a actividad 

de amor y amistad

Jhon Arley- Camilo-

Santiago-David-Leidy 

Octubre Perseverancia 1 de octubre 28 de octubre Liliana – Juan 

Andres 

Noviembre Solidaridad 6 de noviembre 18 de noviembre 

Integrado a jornada 

especial 

Todo el equipo 

IMPORTANTE: Este cronograma está sujeto a cambios, según la 

dinámica institucional.



¡Muchas gracias! 


